OBEC CAKLOV
Obecny trad Caklov 116, 094 35

KRIiZOVY PLAN KOMUNITNEHO CENTRA V OBCI
CAKLOV

1. Ucel a zaviiznost’ krizového planu

Krizovy plan poskytovatel'a socialnej sluzby obsahuje sithrn mimoriadnych opatreni, ktoré suvisia s
krizovou situdciu vzniknutou v dosledku ochorenia COVID-19 a sti¢asne sa zameriava na prevenciu
Sirenia ochorenia pri poskytovani socidlnej sluzby v komunitnom centre.

Vypracovanie krizového planu sa odvija od aktudlne platnych protiepidemiologickych opatreni
vydanych Uradom verejného zdravotnictva SR, RUVZ.

2. Identifikacia socialnej sluzby

Poskytovatel’ socialnej sluzby

Nazov: Obec Caklov

Forma: obec

gtatutérny organ: Andrej Dragula

Sidlo: Caklov 116, 094 35
1CO: 00332291

Tel. ¢.: 057/44 96 426

e-mail: ocu.caklov@gmail.com
webstranka: www.obeccaklov.sk

Zariadenie socialnych sluzieb:

Nazov: Komunitné centrum Caklov
Druh zariadenia:  Komunitné centrum (§24d zékona ¢. 448/2008 Z. z.)
Zodp. zastupca: Mgr. Viktéria Dudasova

Sidlo: Caklov 599, 094 35
Tel. ¢.: 057/33 37100
e-mail: komunitnecaklov@gmail.com

3. Personilne zabezpecenie KC poéas krizovej situdcie

Cinnost KC je zabezpecovani pracovnikmi KC:

odborny pracovnik — garant: Mgr. Viktdria Dudasova
odborny pracovnik: Mgr. Jana Bochova
asistent odborného pracovnika: Lucia Ovsakova



Urdcenie 0sob za riesenie krizovych postupov:

» Kontaktnd osoba pre nahlasovanie podozrenia na vyskyt COVID-19 u zamestnanaca KC
alebo prijimatel’a socidlnej sluzby:

Magr. Viktoria Dudasova
tel. ¢.: 057/33 37 100

» Osoba zodpovedna za zabezpetovanie dezinfekcie priestorov:

Mgr. Viktéria Dudasova
Tel. ¢.: 057/33 37 100

» Osoba zodpovednd za zabezpeCenie ochrannych pracovnych pomocok a dezinfekénych
prostriedkov:

Mgr. Viktoria Dudasova
Tel.€.:057/33 37100

V pripade nepritomnosti odborného pracovnika — garanta KC v plnom rozsahu zastupuje odborny
pracovnik KC.

O tejto povinnosti boli zamestnanci KC informovani.
4. Zabezpecenie ochrany zamestnancov KC

V' intenciach Zakonnika prace zamestnavatel zabezpeCuje bezpenost o ochranu zdravia
zamestnancov. V sulade so zdkonom o BOZP zamestnavatel’ uréuje bezpeéné pracovné postupy a
urCuje a zabezpecuje ochranné opatrenia, ktoré sa musia vykonat’, a ak je to potrebné, urcovat' a
zabezpeCovat ochranné prostriedky, ktoré sa musia pouzivat'.

V stlade s metodikou krizového riadenia pandemicke;j situdcie v socialnych sluzbach tieto a na
zaklade vyssie uvedenych skuto¢nosti sa prijimaji v KC tieto opatrenia :

V3Seobecné usmernenia zamerané na osobniu prevenciu:

1. Umyvat’ si ruky ¢asto mydlom a vodou najmenej 20 sekund. Ak nie je k dispozicii mydlo a voda,
treba pouzit' dezinfekny prostriedok na ruky na baze alkoholu. Na utieranie rik pouZivat
Jednorazové papierové utierky.
2 Nedotykat' sa o¢i, nosa a Ust, prenosné ochorenie sa moZe preniest’ kontaminovanymi rukami.
3 Zakryvat si nos a usta pri kasl'ani a kychani jednorazovou papierovou vreckovkou a nésledne ju
zlikvidovat'.

4 Vyhybat' sa blizkemu kontaktu s I'ud'mi, ktori javia priznaky nadchy, chripky alebo iného
prenosného ochorenia.
5 Dodrziavat’ vzdialenost’ najmenej dva metre medzi vami a kymkol'vek kto kasle, kycha alebo ma
iné prejavy infekéného ochorenia.

6 Ak ste chory, kontaktovat’ svojho oSetrujuceho lekdra, ktory uréi d’aldi postup lie¢by, doma na
16zku sa z ochorenia lie¢it’ v samostatnej izbe.

VSeobecné zisady pre prevenciu vzniku a Sirenia prenosnych ochoreni:

1 Vyhnit' sa uzkemu kontaktu so suspektnou osobou na prenosné ochorenia.
2 Skratit’ pobyt v priestoroch, kde sa nachadza vel'ké mnozZstvo l'udi.



3 Casto si umyvat’ ruky teplou vodou a mydlom. Ako d’al3i stupeii po umyti ruk je vhodné pouzit
dezinfek¢ny gél na baze alkoholu. Na utieranie ruk pouzivat jednorazové papierové utierky.

4 Ucinnost’ umyvania ruk mozno zvysit’ pouzitim dezinfekéného mydla s virucidnym t¢inkom.

5 Zamestnanci zo vietkych pracovnych &innosti si maju umyvat’ ruky:

v’ pred odchodom z domu,

v’ pri prichode do prace,

v’ po pouziti toalety,

v’ po prestavke a dennych pracovnych &innostiach, pred pripravou jedla a napojov,

v’ pred a po konzumacii jedla a napojov, vratane desiat a olovrantu,

v’ pred odchodom z préce a pri prichode domov,

v’ po kazdom priamom kontakte s chorym alebo izolovanym prijimatel'om.

6 NepouZivat spolo¢né uteraky a predmety osobnej potreby.

7 Dodrziavat zasady dezinfekcie povrchov (s dezinf. prostriedkami s obsahom min. 60% etanolu) v
zmysle prevadzkového poriadku a po kazdej €innosti, pri ktorej doslo ku ich kontamin4cii a vetrat'.
8 Zamestnanec ma povinnost ozndmit zamestnavatelovi kazdu skutoénost tykajicu sa
respiraného ochorenia COVID 19 na zdklade ktorej je mu podla prislusnych platnych opatreni
nariadena domaca izol4cia.

9 Zamestnavatel' ma pravo v pripade podozrenia nakazy COVID 19 od zamestnanca pozadovat’,
aby sa podrobil vySetreniu.

5. Zabezpecenie priestorov KC v ramci krizovej situacie

>

VVVVYY

aktivity KC sa realizuju v ramci platnych protiepidemiologickych opatreni pre prislusné
aktivity poskytovatela socidlnej sluzby v ramci NP Komunitné sluzby v mestach a obciach
s pritomnostou MRK 1I. faza,

prijimatel’ soc. sluzby je povinny pred vstupom do KC mat prekryté horné dychacie,
obmedzeny pocet 0s6b v KC podl'a platnych opatreni,

pravidelna dezinfekcia dotykovych ploch v KC,

pravidelné vetranie vsetkych priestorov KC,

odpad obsahujuci potencionalny zdroj nakazy je umiestneny do plastovych vriec, ozna¢eny
ako nebezpe¢ny a zlikvidovany podl'a platnej legislativy.

6. Odporicané ¢innosti pre zamestnancov KC pocas krizovej situdcie

>
>
>

>

zverejnit’ telefonické kontakty na vstupnych dverach KC,

priebezné mapovat vyskytu ochorenia COVID 19 v romskej komunite,

spolupracovat’ s obecnym uradom, Regionalnym tradom verejného zdravotnictva,
organizaciou Zdravé regiony a inymi relevantnymi aktérmi,

spolupracovat’ pri zabezpetovani dostupnosti hygienickych potrieb, potravin, apod.,

7. Preventivne opatrenia pri poskytovani socidlnej sluzby v KC

= v teréne musia zamestnanci KC byt vybaveni OOPP, musia byt COVID bezpriznakovy,

musia dbat’ na to aby mali oni aj prijimatelia soc. sluzby prekryté horné dychacie cesty,
dodrziavat’ potrebnu vzdialenost, vyhybat sa velkému mnozstvu l'udi,

=> v ramci poskytovania ambulantnej soc. sluzby vznikne dévodné podozrenie pozitivity na

COVID 19 u prijimatela soc. sluzby nebude mu do priestorov KC povoleny vstup.

AK sa pozitivita prijimatela zisti po¢as poskytovania soc. sluzby v KC :

>

prijimatel soc. sluzby je okamzite izolovany,



» bezodkladne telefonicky kontaktuje svojho vieobecného lekara pripadne Regiondlny urad
verejného zdravotnictva,

» informovanie prijimatel’a socialnej sluzby a nutnosti domdcej karantény, ako aj osdb
zijucich s nim v spolo¢nej domécnosti, podmienky dodrziavania karantény pripadne
povinnost riadit’ sa pokynmi RUVZ alebo pokynmi lekara,

» minimalizovat'" kontakt s predmetmi a priestormi KC zo strany prijimatel’a soc. sluzby.

Krizovy plan vypracoval: Mgr. Viktoria Dudasova

Krizovy plan schvélil: Andrej Dragula

V Caklove diia 01.10.2021

Andrej Dragula, starosta obce



Potvrdenie o pouceni pracovnikov komunitného centra

Pracovnici KC svojim podpisom potvrdzuju, Ze sa dokladne oboznamili s obsahom tohto krizového
plénu, vritane urCenia zodpovednosti za dodriavanie ur¢enych krizovych postupov a dalsich
povinnosti vyplyvajtcich pracovnikom z tohto krizového planu.

Odborny pracovnik — garant KC: Mgr. Viktoria Dudasova
Odborny pracovnik KC: Mgr. Jana Bochova
asistent odborného pracovnika KC: Lucia Ovsakova

V Caklove, dtia 01.10.2021



Priloha ¢. 1 ku Krizovému planu poskytovatela socidlnej sluzby v komunitnom centre

Dolezité kontakty

Urad verejného zdravotnictva Slovenskej republiky: 0800 174 174
koronapodnety@uvzsr.sk

Regionalny urad verejného zdravotnictva Vranov nad Toplou: 057/4464 631
ruvzvt@uvzsr.sk

Obecny trad Caklov: 057/44 96 426
ocu.caklov@gmail.com

Organizacia Zdravé regiony: 0903 843 240



Priloha ¢. 3 ku Krizovému plianu poskytovatel’a socialnej

Zaznam o dezinfekcii priestorov:

sluzby v komunitnom cente

Déatum Cas Miesto, ktoré Pougzity Meno —’
bolo dezinfekcny Zamestnanca
dezinfikované prostriedok Podpis
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